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	Enw’r busnes 


	Dyddiad yr Asesiad


	Gweithgaredd


	Enw'r Asesydd

	
Mae’r asesiad hwn yn eich helpu i ddiogelu cleientiaid ar yr un pryd â chadw cyflogeion ac unrhyw un arall y mae eich gweithgareddau yn effeithio arnynt mor ddiogel â phosibl rhag dal a throsglwyddo'r feirws. Mae cyngor y Llywodraeth yn newid yn aml, felly mae angen adolygu’r asesiad bob wythnos. 

Bydd cwblhau asesiad risg yn darparu tystiolaeth dda eich bod yn gyflogwr cyfrifol a’ch bod wedi mynd ati’n ofalus i ystyried y risgiau i’ch cyflogeion a'ch cleientiaid a’ch bod wedi cymryd camau i fynd i’r afael â nhw. Mae’r Awdurdod Gweithredol Iechyd a Diogelwch yn dweud nad oes cyfnod penodol o amser y dylech chi gadw asesiadau risg iechyd a diogelwch cyffredinol. Fodd bynnag, dylid eu cadw cyn hired â byddan nhw’n berthnasol. 

Gallwch chi lwytho poster i lawr gan y llywodraeth sy’n cadarnhau eich bod wedi cydymffurfio â chanllawiau swyddogol y llywodraeth.

Risg uchel: Mae difrod/anaf mawr, colli amser, analluogi neu amharu ar fusnes bron yn sicr o ddigwydd neu ar fin digwydd. 

Risg ganolig: Mae siawns gyfartal y gallai ddigwydd a gallai hyn arwain at golli amser, anaf, salwch, difrod neu golli busnes. 

Risg isel: Siawns annhebygol, annhebygol o ddigwydd, neu risg ddibwys (oedi yn unig).
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