Atodiad 1

Profion cymhwysedd sydd ar hyn o bryd o dan Ran 4 o Ddeddf
Llywodraeth Cymru 2006 ac Atodlen 7 iddi

1. Ayw’r ddarpariaeth yn ymwneud ag un neu ragor o bynciau a restrir yn Rhan 1
of Atodlen 77

Os ydyw, ewch i gwestiwn 2
Os nad ydyw — mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd oni bai:

(a) ei bod yn darparu ar gyfer gorfodi darpariaeth gymwys yn un o Ddeddfau neu
Fesurau’r Cynulliad neu ei bod yn briodol fel arall ar gyfer gwneud y ddarpariaeth
honno’n effeithiol;

neu

(b) ei bod fel arall yn gysylitiedig &'r ddarpariaeth honno, neu’n ganlyniad iddi.

2. Ayw’r ddarpariaeth yn perthyn i unrhyw rai o’r eithriadau yn Rhan 1 o Atodlen
7?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 3.
Os ydyw - mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd oni bai:

(a) ei bod yn darparu ar gyfer gorfodi darpariaeth gymwys yn un o Ddeddfau neu
Fesurau’r Cynulliad neu ei bod yn briodol fel arall ar gyfer gwneud y ddarpariaeth
honno’n effeithiol

neu

(b) ei bod fel arall yn gysylitiedig &'r ddarpariaeth honno, neu’n ganlyniad iddi.

3. Ayw’r ddarpariaeth yn gymwys heblaw nag mewn perthynas & Chymru neu’n
rhoi, yn gorfodi, yn addasu neu’n dileu swyddogaethau sy’n arferadwy heblaw nag
mewn perthynas & Chymru (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 4.
Os ydyw - mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd oni bai:

(a) ei bod yn darparu ar gyfer gorfodi darpariaeth gymwys yn un o Ddeddfau neu
Fesurau’r Cynulliad neu ei bod yn briodol fel arall ar gyfer gwneud y ddarpariaeth
honno’n effeithiol;

neu

(b) ei bod fel arall yn gysylitiedig &’r ddarpariaeth honno, neu’n ganlyniad iddi.

4. A oes unrhyw rai o’r gwaharddiadau yn Rhan 2 o Atodlen 7 yn gymwys gan roi
sylw i unrhyw eithriad i’'r gwaharddiadau hynny yn Rhan 3 o’r Atodlen honno?



(a) A yw’r ddarpariaeth yn dileu neu’n addasu unrhyw rai o swyddogaethau cyn-
gychwyn un o Weinidogion y Goron (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?



(b) A yw’r ddarpariaeth yn rhoi neu’n gorfodi unrhyw rai o swyddogaethau un o
Weinidogion y Goron (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

(c) A yw’r ddarpariaeth yn addasu unrhyw rai o’r darpariaethau a restrir yn y tabl
ym mharagraff 2(1) o Ran 2 o Atodlen 7 (gan roi sylw i unrhyw eithriadau
perthnasol)?

(d) Ayw’r ddarpariaeth yn gwneud addasiadau i unrhyw rai o ddarpariaethau
Deddf Seneddol heblaw Deddf LIywodraeth Cymru 2006 sy’n ei gwneud yn
ofynnol i symiau y mae eu hangen ar gyfer ad-dalu, neu dalu llog, ar symiau sy’n
cael eu benthyca gan Weinidogion Cymru gael eu codi ar Gronfa Gyfunol Cymru,
(neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

(e) A yw’r ddarpariaeth yn addasu unrhyw rai o swyddogaethau Rheolwr ac
Archwilydd Cyffredinol Swyddfa Archwilio Cymru (neu’n rhoi pwer i wneud
hynny)?

(f) A yw’r ddarpariaeth yn dileu neu’n addasu unrhyw rai o swyddogaethau Tollau
Cartref a Thramor Ei Mawrhydi (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

(g) Ayw’r ddarpariaeth yn rhoi neu’n gorfodi unrhyw swyddogaeth ar Dollau
Cartref a Thramor Ei Mawrhydi, (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

(h) A yw’r ddarpariaeth yn addasu darpariaethau Deddf LIywodraeth Cymru 2006,
heblaw’r darpariaethau hynny y cyfeirir atynt ym mharagraff 5(2),(3) a (4A) o Ran 1
o Atodlen 7?

Os ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd .

Os nad ydyw:

5. Ayw’r ddarpariaeth yn ymestyn heblaw nag i Gymru a Lloegr yn unig?

Os ydyw - mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os nad ydyw:

6. Ayw’r ddarpariaeth yn anghydnaws a hawliau’r Confensiwn neu a chyfraith yr
UE?

Os ydyw - mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os ydyw - mae’r ddarpariaeth o fewn cymhwysedd.



Profion cymhwysedd o dan adran 108A ac Atodlenni 7A a 7B o Fil
Cymru arfaethediqg

1. Ayw’r ddarpariaeth yn ymestyn heblaw nag i Gymru a Lloegr yn unig?

Os ydyw - mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os nad ydyw:

2. Ayw’r ddarpariaeth yn gymwys heblaw nag mewn perthynas & Chymru neu’n
rhoi, yn gorfodi, yn addasu neu’n dileu swyddogaethau sy’n arferadwy heblaw nag
mewn perthynas & Chymru, (neu’n rhoi pwer i wneud hynny)?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 3:

Os ydyw, a yw'’r ddarpariaeth:

(a) yn ategol i ddarpariaeth sydd o fewn cymhwysedd deddfwriaethol y Cynulliad (neu a
fyddai o fewn cymhwysedd pe bai'n cael ei chynnwys yn un o Ddeddfau’r Cynulliad), ac

(b) yn cael dim mwy o effaith, heblaw nag mewn perthynas & Chymru, neu mewn
perthynas & swyddogaethau sy’n arferadwy heblaw nag mewn perthynas & Chymru, nag
sydd ei angen er mwyn gweithredu diben y ddarpariaeth honno.

Os nad ydyw — mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os ydyw:

3. Ayw’r ddarpariaeth yn ymwneud & materion a gadwyd yn 6l (gweler Atodlen
7A)?

Os ydyw — mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os nad ydyw:

4. Ayw’r ddarpariaeth yn torri unrhyw rai o’r gwaharddiadau yn Rhan 1 o Atodlen
7B, gan roi sylw i unrhyw eithriad i’'r gwaharddiadau hynny yn Rhan 2 o’r Atodlen

honno? (Gweler cwestiynau 5i 11)

5. Ayw’r ddarpariaeth yn addasu “y gyfraith ar faterion a gadwyd yn 61” (gweler
paragraff 1(2) o Ran 1 o Atodlen 7B)?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 6.
Os ydyw:
A yw’r addasiad yn ategol i ddarpariaeth nad yw’n ymwneud & materion a gadwyd yn 6l

ac yn cael dim mwy o effaith ar faterion a gadwyd yn 6l nag sydd ei angen er mwyn
gweithredu diben y ddarpariaeth honno?



Os ydyw, ewch i gwestiwn 6.
Os nac ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd .

6. A yw’r ddarpariaeth yn addasu’r gyfraith breifat (gweler paragraff 3(2) o Ran 10
Atodlen 7B)?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 7

Os ydyw:

A yw'r addasiad (1) yn angenrheidiol at ddiben datganoledig neu (2) yn ategol i
ddarpariaeth a wnaed sydd a diben datganoledig ac yn cael dim mwy o effaith ar
gymhwyso’r gyfraith breifat nag sydd angen er mwyn gweithredu’r diben hwnnw?
Os ydyw, ewch i gwestiwn 7.

Os nac ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd .

7. A yw’r ddarpariaeth yn addasu’r gyfraith droseddol?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 8.

Os ydyw:

(i) A yw’r addasiad yn ategol i ddarpariaeth sydd & diben datganoledig ac yn cael dim
mwy o effaith ar gymhwyso’r gyfraith droseddol yn gyffredinol nag sydd ei angen er
mwyn gweithredu diben y ddarpariaeth honno?

Os ydyw, ewch i gwestiwn 8.

Os nac ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd .

8. A yw’r ddarpariaeth yn addasu unrhyw rai o’r darpariaethau a restrir yn y tabl
ym mharagraff 5(1) o Ran 1 o Atodlen 7B (gan roi sylw i eithriadau perthnasol)?

Os ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 9

9. Ayw’r ddarpariaeth yn gwneud addasiadau i unrhyw rai o ddarpariaeth Deddf
Seneddol heblaw Deddf LIywodraeth Cymru 2006 sy’n ei gwneud yn ofynnol i
symiau y mae eu hangen ar gyfer ad-dalu, neu dalu llog ar symiau sy’n cael eu
benthyca gan Weinidogion Cymru gael eu codi ar Gronfa Gyfunol Cymru, (neu’n
rhoi pwer i wneud hynny)?

Os ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.



Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 10.

10. A yw’r ddarpariaeth yn addasu darpariaethau Bil/Deddf Cymru, heblaw’r
darpariaethau y cyfeirir atynt ym mharagraff 7(2)(3) a(4) o Ran 1 o Atodlen 7B?

Os ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.
Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 11.
11. Ayw’r ddarpariaeth:

() Yn dileu neu’n addasu, unrhyw rai o swyddogaethau awdurdod a
gedwir, (neu’n rhoi pwer i wneud hynny);

(b) Yn rhoi neu’n gorfodi unrhyw swyddogaeth ar awdurdod a gedwir,
(neu’n rhoi pwer i wneud hynny);

(c) Yn rhoi, yn gorfodi, yn addasu neu’n dileu swyddogaethau sy’n
arferadwy yn benodol mewn perthynas ag awdurdod a gedwir, (neu’n
rhoi pwer i wneud hynny), neu

(d) yn gwneud addasiadau i gyfansoddiad awdurdod a gedwir, neu’n rhoi
pwer trwy is-ddeddfwriaeth i wneud hynny?

Os nad ydyw, ewch i gwestiwn 12.

Os ydyw, a yw'r Gweinidog priodol yn y DU’n cydsynio &'r ddarpariaeth?
Os ydyw, ewch i gwestiwn 12.

Os nac ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

12. Ayw’r ddarpariaeth yn anghydnaws & hawliau’r Confensiwn neu a chyfraith yr
UE?

Os ydyw, mae’r ddarpariaeth y tu allan i gymhwysedd.

Os nac ydyw, mae’r ddarpariaeth o fewn cymhwysedd.



